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អ��ចម�ងៃនេមេ�គកូវ �ដ19 �ន�នកំេណីនេកីនេឡីង និងថយចុះក�ុងរយៈ
េពលពីរ�� ចុំងេ��យេនះ េ�េពលែដលរដ�មីនីសូ��ន�បឈមមុខ
និងរលកៃនេមេ�គ�បន�រប�� ប់ បុ៉ែន��នេរ�ងមួយេ�ែតេកីតេឡីង�
ដែដល៖ សហគមន៍ពលរដ�ែស�កេ�� �នរង�រប៉ះ�ល់�៉ង�� ងំេ�យេម
េ�គកូវ �ដ។ �ប់�ងំពីដំបូងែដល�នជំងឺ�តត�តមកពលរដ�េ�� �ន�� ប់
េ�យ�រេមេ�គកូវ �ដក�ុងអ��េ�ចីន�ងពីរដងៃនពលរដ�មីនីសូ�
ែស�កសរ។ [1] បុ៉ែន�េ�ះបី��ន�រ���ងផ�ូវៃន�ពមិនេស�ីរ�� ក៏េ�យ ក៏
ស�ជិកៃន សហគមន៍�នេលីកេឡីង�នូវ�នវ�ធីក�ុង�រេ��កេឡីងែដរ។

ប�� �បឈមែដល�ន់��

សហគមន៍ពលរដ�ែស�កេ��  កំពុងែត�បឈមមុខនូវវ �បត�ិ�េ�ចីនបែន�មពីេលី
ជំងឺ�តត�តេនះ។ េមេ�គ    កូវ �ដ�នប�� លេ�យប�� ែដល�ន��ប់
�ន់ែតធ�ន់ធ�រេឡីងែថមេទ�ត លក�ណ�រ�រ�ន់ែតលំ�ក �ពអត់�រ�រ
េធ�ីក៏�ន់ែត�នកំេណីនេ�ចីនេឡីង ែដល�េំ�យ�នអេស�រ�ពហិរ��វត�ុ
និង�ន�រកំណត់ដល់លទ��ពេដីម�ីទទួល�ន�រអប់រ��បកបេ�យគុណ
�ពខ�ស់។

Donnell Bratton ែដល��គ�គ�� លេរ�មច�ងៃន�ពះវ ��រ
Overcomer’s Victory �នែចករ�ែលក�ស��ប់ពលរដ�មីនិសូ�
ែស�កេ��  ក�ុង�� 2ំ020 �មិន��ន់ែតេ�យ�រ�របិទខ�ប់េ��ះេម
េ�គកូវ �ដែតបុ៉េ�� ះេទ “េយីងក៏�នរងនូវផលប៉ះ�ល់េ�យ�រ�ព
ច�ចលសង�មេ�ក�ុងទី�ក �ង Minneapolis �ពិេសសជំុវ �ញ�រ�� ប់
របស់ George Floyd ែដរមនុស��គប់�� �ន�ពសកម�េ�
ក�ុងសហគមន៍េធ�ី�រេ�េលីកិច��រ�រមួយចំនួន”។ េមេ�គកូវ �ដ គឺ�នគំ�ម
កំែហង�៉ងធ�ន់ធ�រដល់សុខុ�ល�ព     សហគមន៍ពីេ��ះ�េធ�ីេ�យវ�សម
�ពែដល�ន��ប់�ន់ែតធ�ន់ធ�រេ� េហីយក៏េធ�ីសហគមន៍�ន់ែតពិ�កេធ�ី
�រេ�ះ��យ។ �រ��ំទចំេណះដឹងែផ�កសុខ�ព និង�រព�ងឹងលទ��ព
េ�យទទួល�ន�រយកចិត�ទុក�ក់ែថ�សុំខ�ពគឺ�ែផ�កសំ�ន់ៃន
�រ�រដ៏ធំេដីម�ី��ំទជីវ �តរស់េ�របស់ពលរដ�ែស�កេ�� ។

បេង�ីតេឡីងេ�យ Asian Media Access,
Chinese American Chamber of
Commerce – MN, និង Spitfire។
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ែស�ងរកសិទ�អំ�ចក�ុង�រព��ល

ខណៈេពលែដលេមេ�គកូវ �ដ�� ន�រេរ �សេអីង េហីយ�រពិតក៏មិន�ន�ក់�ងំែដរ��បព័ន�ែថ�សុំខ�ពនូវែត�ន�រជ�ម �ញ និងបន�េកីនេឡីងនូវ�ពមិនេស�ីរ�� ។
�បព័ន�ែថ�សុំខ�ពរបស់សហរដ�        �េមរ �ច�ន�ក់ឬស�៉ងេ��េ�ក�ុងសកម��ពៃន�រេរ �សេអីង�តិ�សន៍ ក៏ដូច��រពិេ�ធន៍ Tuskegee �ងំ�របង�ំ
េ�យ�ន�រេ�ក�វែដល�េរ�ង�៉ងធ�ន់ធ�រ�នេកីតេឡីងេ�េលីមនុស�ដូច��� យរបស់ Bratton “�� យរបស់ខ�ុំ�ន�ត់�នធំ�ត់េឡីងេ��គ�ងត�ូងក�ុងសម័យ
Tuskegee ។ េហីយ�ត់�� នលទ��ពទទួល�ន�រយកចិត�ទុក�ក់ែថ�សុំខ�ពេ�ះេទ រហូតដល់�នជំងឺស�ិតៃដស�ិតេជីងេកីតេឡីង ែដល�� មៗេ�ះ�ជរ�� ភិ�ល
�នមកេហីយ��ប់េ�យមនុស��គប់���ក់��ក់    �ងំ។ បុ៉ែន��គេ�ចីន�� នន��� ក់�នមកទីេនះេដីម�ីផ�ល់�រ��ំទដល់សុខ�ពរបស់ពួកេគេ�ះេទ ដូេច�ះេ�ជំ�ន់
របស់�ត់�នមនុស��េ�ចីន�នែបរេ��ន់�ពះវ ��រ �� យបង�ំ�ពះ ែដល��បភពៃន�រលូងេ�ម និង�រព��ល។ ជំេន��ងំេ�ះនូវែតរ �ង�ដ៏ំែដលេ�ៃថ�េនះ។ 

Bratton �នដឹង�បទពិេ�ធន៍របស់��យ�ត់�នបន��នេ�ក�ុងខ�ួនរបស់�ត់។ របួសផ�ូវចិត�អន�រជំ�ន់�នបន�ល់េ�យសហគមន៍ពលរដ�ែស�កេ�� �េ�ចីន �ប �ង
�បយ័ត�េលី�រអន��គមន៍ែផ�កេវជ�      ��ស�។ េដីម�ីទប់�� ត់�បវត�ិ��ស�ដ៏គួរ�ព�យ�រម� និងហិង�មួយេនះ េ�ក�គ�គ�� ល Bratton �ន�ន�វច�មួយ� “ខ�ុំមិន
ទទួលខុស�ត�វចំេ�ះរបួសផ�ូវចិត�េនះេទ បុ៉ែន�ខ�ុំ�នសិទ�អំ�ចេលី�រព��លរបស់ខ�ុំ”។ េ�ក�នកត់សំ�ល់� េ�ះបី��� នន��� ក់�ច�� ស់ប�ូអតីត�ល�ន
ក៏េ�យក៏បុគ�ល�គប់ៗរបូ �ចេ�ជីសេរ �សរេប�បែដលពួកេគផ�ល់អទិ�ពេលីសុខ�ពរបស់ពួកេគ និង�រ�រ�រពីប�� សុខ�ព �ពម�ងំសុខុ�ល�ពរបស់ពួកេគ ដូច�
េមេ�គកូវ �ដ�េពលបច�ុប�ន�េនះ។ 

�រស��កពី�រ�រ មួយៃថ�េដីម�ីេ�េមីលគ�ីនិច�ក់��ក់�ងំ និងសួរ�អំំពីផលប៉ះ�ល់ធម��ែដល�ចេកីត�ន�ផលរ��នបុ៉ែន�ផលរ��នៃនរបស់��ក់�ងំនិង�ត់េ�
វ�ញក�ុងរយៈេពលពីរ េ�បីៃថ�បុ៉េ�� ះ។ ែត�នេ�ជេ�មីសមួយេទ�ត េ�យ�រទទួលយកេមេ�គកូវ �ដ គឺ�បន�ុកធ�ន់ធ�រេលីប�� សុខ�ព និងហិរ��វត�ុរ�ចផ�ល់ផលប៉ះ
�ល់ រយៈេពលយូរ។ 

�រចុះកិច�សន��មួយកូវ �ដ ���ងអ�ក និងមនុស�ជំុវ �ញអ�កមិន�ចេ�េធ�ី�រ និងេ����ន�៉ងេ�ច�ស់��ៃំថ�។  ផលប៉ះ�លមួយចំនួនៃនេមេ�គចំេ�ះសុខ
�ពរបស់អ�ក �នដូច��រដកដេង�ីមខ�ីៗ និងពិ�កក�ុង�រេ�� ត�រម�ណ៍ែដល�ច�នរយៈេពល�ប់ែខ ឬយូរ�េនះ។ មនុស��គប់�� �នសិទ�ថ�ឹងែថ�ងពី�និភ័យ និង
អត��បេ�ជន៍ៃនវ ��ន�រប�� រ �ពម�ងំេ�ជីសជេ�មីសដ៏�តឹម�ត�វស��ប់ពួកេគ។ 

�រជំនះេលីរបួសផ�ូវចិត�ែផ�កេវជ���ស�ែដលសហគមន៍ែស�កេ�� �� ប់ទទួល�នបទពិេ�ធន៍នឹង�ត�វចំ�យេពលេ�ចីន�ង�រពិត�មែបបវ�ទ���ស�។ អ�ក
ដឹក�សំហគមន៍ដូច��គ�គ�� ល Bratton �ច��� នមួយ បុ៉ែន��រ���ស័យ�ក់ទង�ត�វ�ន�ងំពីរផ�ូវ។ �� ប័នសុខ�ព��រណៈ�ត�វែចករ�ែលកពត៌�នសំ�ន់ៗ
ៃន��ក់�ងំ បុ៉ែន�ពួកេគក៏�ត�វ�� ប់ និងេរ�នពីសហគមន៍ែស�កេ�� អំពីបទពិេ�ធន៍�ពម�មួយត�ម�វ�ររបស់ពួកេគ។ �រក�ងទំហំេ�យ�ន់ែតធំៃន�រសន��អំពី
ចំេណះដឹងែផ�កសុខ�ព �ពម�ងំលទ��ពទទួល�ន�រែថ�សុំខ�ព និងេធ�ីេ�យសហគមន៍�ន់ែតរ �ង� ំ ែដល�ចធន់�មួយនិងវ�បត�ិសុខ�ព��រៈ�េពល
អ�គត។
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�រេលីកម�ស់សមធម៌ និងសុវត�ិ�ពរយៈេពលែវង

��ក់�ងំគឺ�ឧបករណ៍មួយែដល�ចជួយេ�យបុគ�ល�� ក់ៗ�ច�គប់
�គងសុខ�ព�� ល់ខ�ួន�ន។ �យក�� នសុខ�ពៃនរដ�មីនីសូ��ន
ទទួល�� ល់� �រយកចិត�ទុក�ក់ែថ�ងំសុខ�ព គឺមិន�� ប់�នក�ុង�ប
វត�ិ��ស�ស��ប់សហគមន៍ពលរដ�ែស�កេ�� េ�ះេទ។ ដូេច�ះ�ត�វេធ�ីេ�យ
�រផ�ល់��ក់�ងំគឺឥតគិតៃថ� និង�ចេ�បី��ស់�នរមួប��ូល�ងំ
សមធម៌ពូជ�សន៍�សសរស�ម�ៃនេ�លនេ��យសុខ�ព��រៈ
�ពម�ងំសហ�រណ៍�មួយសហគមន៍��េដីម�ីេ�ះ��យនូវក�ី�រម�
េផ�ងៗ[2]  ។ 

យូរៗម�ង ទិន�ន័យ�នប�� ញ�អ�កែដល�ន�ក់��ក់�ងំ�រ�រេម
េ�គកូវ �ដ គឺមិនសូ៊វ�នជំងឺធ�ន់ ឬ�� ប់េ�យ�រេមេ�គេ�ះេទ [3]  ។
េ�យេ��ះលទ�ផលវ�ជ��ន 69% ៃនពលរដ�មីនីសូ�ែស�កេ�� �ន
សេ�មច�ក់��ក់�ងំេ�ៃថ�ទី 18 ែខឧស� �� 2ំ022 ។ [4]

Photo Courtesy: AP Photo/Heng Sinith



ឧបករណ៍ៃនសិទ�អំ�ច និងជេ�មីស

�រសេ�មចចិត��ក់ទងអំពីសុខ�ព និង�រ�ក់��ក់�ងំ��េរ�ងបុគ�ល�� ល់ខ�ួន បុ៉ែន���ច�ន�បេ�ជន៍ដល់�រពិ�គ��� េ�តុ�យេពល�� ច�មួយមិត�ភក�ិ
ស�ិត�� ល និងស�ជិក�គ��រែដលគួរេ�យទុកចិ�� �ន។ �េរ�យៗ េ�ក�គ�គ�� ល Bratton �នេលីក�រពិ�គ�អំពីសុខ�ពេ�ក�ុង�ពះវ ��រ េ�យ�រ��មជ�
មណ� លស��ប់សហគមន៍ និង�រព��ល។

“េ�ក�គ�គ�� ល និងអ�កដឹក��ំងវ��� ណេដីរតួ�ទីក�ុង�រអប់រ� �ពម�ងំែណ�ដំល់សហគមន៍ផង ែដរ។ មិន��និ�យ ឬជំេន�របស់អ�ក�៉ង�េ�ះេទ េយីង
ែចករ�ែលកតៃម�ៃន�រយកចិត�ទុក�ក់ដល់អ�កជិត�ងរបស់េយីង។ បុ៉ែន�ខ�ុំក៏ចង់េ�យអ�កដឹងែដរ� �រយកចិត�ទុក�ក់េលីខ�ួនឯង និងសុខ�ពរបស់ខ�ួនគឺ�ន
�រៈសំ�ន់ស��ប់វ ��� ណដូច��។ េយីង�នជំេន�េលី�ពះ េ�ះបី�េយីងមិនែដល�នេឃីញ�ទង់ក៏េ�យ។ េយីងមិន�ចេមីលេឃីញកូវ �ដ បុ៉ែន�េ�ះមិន�នន័យ�កូវ�ដ
មិនពិតេ�ះេទ។ ��នបង�េ�យ�ន�រលំ�ក�េ�ចីនដល់សហគមន៍របស់េយីង ែដល�ច�ត�វ�ន�រ�រេ�យ�រ�ក់�៉ស �ររក�គ�� តសង�ម និងវ ��ន�រប�� រ
េផ�ងៗេទ�ត” ។

�គ�គ�� ល�នសង�ត់ធ�ន់� មនុស��គប់របូ�នេកីតមកេ�យ�នអំេ�យ�នៃនជេ�មីស េហីយ�ត់ក៏�នេលីកទឹកចិត�េ�យមនុស�េ�បី��ស់សិទ�អំ�ចេ�ះក�ុង�រ
សេ�មចចិត�េ�យ�នល�ស��ប់សុខ�ពរបស់ពួកេគ។ ��សិទ�របស់មនុស��គប់របូក�ុង�រ�កសួរ និងែស�ងយល់អំពីកូវ �ដ�ពម�ងំរេប�បេជ�ស�ងនូវជំងឺធ�ន់ធ�រ។ �រ
�គប់�គងសុខ�ពបុគ�ល�� ល់ខ�ួន�ចជួយេ�យមនុស��តឡប់េ��ពះវ ��រ េ�េធ�ី�រ េ���េរ�ន និង�ចតសូ៊មមតិ�� ល់ខ�ួនវ �ញ�ន។  �នអង��រសហគមន៍ដូច�
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ស��ប់កូវ �ដ និង�ងេនះេ�េទ�ត។
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